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In der KREISVERWALTUNG GÖTTINGEN ist im Fachbereich Bildung, Sport und Kul-
tur - Fachdienst Sport und Kultur - zum 10.05.2024 - eine Teilzeitstelle im Aufga-
benbereich Marketing und Verwaltung im HöhlenErlebnisZentrum Iberger Tropf-
steinhöhle im Umfang von 20 Wochenstunden befristet im Rahmen einer Mutter-
schutz- und sich anschließenden Elternzeitvertretung – längstens befristet bis zum 
16.02.2026 – zu besetzen. 
 

Die Höhe des Entgelts richtet sich nach Entgeltgruppe 9a TVöD.  
 

Der Dienstort ist Bad Grund. 
 
Wesentlicher Aufgabenbereich: 

• Marketing(-assistenz) – Werbung, Mediaplanung und Mediaeinkauf 

• Vertrieb, Tourismuskooperationen und Unterstützung der PR-Arbeit  

• Ausbau von Online-Marketing, Online-PR, Content Marketing und Social Media 

• Innenkommunikation und Qualitätskontrolle 

• Veranstaltungsmarketing 

• Buchungsservice und Besucherinformationen 
 
Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Tourismus, (Kultur-)Marketing, 
Veranstaltungsmanagement oder einem verwandten Bereich 

• Sehr gute Kenntnisse im Bereich Online-Marketing und Social-Media sowie im 
Umgang mit Grafikprogrammen 

• Fähigkeit zu selbstständigem und planvollem, aber auch flexiblem und kreati-
vem Arbeiten  

• Sicheres Auftreten, Kontaktfähigkeit, Kundenorientierung und Verhandlungsge-
schick 

• Fähigkeit zu wirtschaftlichem Denken  

• Bereitschaft zu Außendiensten 

• Belastbarkeit und Eigeninitiative 

• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 

• Englisch in Wort und Schrift ist wünschenswert 
 

Die Fahrerlaubnis der Klasse B sowie bei Bedarf der Einsatz eines privaten Kraft-

fahrzeuges gegen finanzielle Erstattung sind erforderlich.   

Der Landkreis Göttingen strebt an, dass sich die Vielfalt der Bevölkerung auch in 
der Verwaltung abbildet. Wir erkennen damit Vielfalt als Teil unserer Unterneh-
menskultur an. Unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung oder sexueller Orientierung und Identität, Geschlecht oder Behin-
derung heißen wir alle Bewerber*innen, die uns voranbringen wollen, willkom-
men. Dafür stehen wir mit unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein. 
Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachli-
cher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für das Auswahlverfahren ist es hilfreich, wenn Sie den Grund bzw. die Gründe für 
Ihre Bewerbung angeben und Ihre persönliche Befähigung mit Blick auf das Anfor-
derungsprofil der Stelle erläutern. 
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Die Kreisverwaltung Göttingen arbeitet mit Interamt, dem Stellenportal für den öffentlichen Dienst. Online-
bewerbungen sind ausdrücklich erwünscht. Von Bewerbungen per Post oder per E-Mail bitten wir abzuse-
hen. Bewerbungen, die auf dem Postweg bei uns eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens auf-
grund des Verwaltungsaufwands nicht zurückgeschickt. 
 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung daher bis zum 21.01.2024 online über Interamt an den 
Landkreis Göttingen. 
 

Die Auswahlgespräche werden voraussichtlich in der 6. Kalenderwoche stattfinden. Zu dem genauen Ter-
min erhalten die Bewerber*innen eine gesonderte Auskunft. 
 

Nähere Auskünfte zu den wahrzunehmenden Aufgaben können durch Herrn Just (Tel.: 05522/960-4140) er-
teilt werden. 
 

Für Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Sterling (Tel.: 0551/525-4109) zur Verfügung. 
 


